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SOSYO-KOLTOREL DEGi~KENLER I~IGINDA 

VETERiNER HEKiMLiGiN PROFiLi: 

II . MESLEKi ORGOTLENME 

Abdullah Ozen 1 0 Buman Kemal Ate~2 

T he Profile of Veterinary Medicine in the Light of Socio-cultural Variations: 
II . Occupational Organizations 

Ozet: Bu ara~hrmada, veteriner hekimlerin, mesleki orgiitlenme konusundaki duyartlhklann.n saplanmasl amac;:lanml~tlr. au 
amayla 9ogunl~u Dogu ve Guneydogu Anadolu B6Igelerindeki 22 l\den galen, larldr sekt6r\erde laaliyet g6steren, 94 va
teriner hekim uzerinde anket uyguIanml~lr. A~tmna oe~sinde elde ediJen bulgulara gOre veteriner hekimJerin dii~uk 
Ofilnda OrgOtlendikleri, mesleki org(rtlerden beklentilerine ul~madlklan , bir1ik organlarrnca yaprlan topiantliara ka· 
IJlmadlklan; doIaylsryla mesleki orgCrtlenme konusunda duyartl ve daha da &lem/isi bilinyli oImadrklan sonucuna ul~rLmI~Irr. 
Anahtar Kelimeler: Veteriner hekimligi, Org(rtlenme. sivilloplum OrgmCr. mesleki OrgOtlenme 

Summary: The aim 01 this study was to reveal the susceptibility of veterinarians on occupational organizations. A qu
esllonnaire survey was applied on 94 veterinarians working in vanous sectors in 22 provinces. most of which were located 
in the East and Southeast of the country. The results of the survey showed that veterinarians were organIZed in low pro
portions; the occupational organizations did not meet their expectations and they did not participate in the meeting of the 
Turkish Veterinary Medical Association. II was therefore concluded that veterinarians were not sensitive or. more im
portantly, conscious about occupalional organizations. 

Key Words: veterinary medicine, organization. civilian society. occupational organization. 

Giri~ 

Uygar1lgrn ilk caglarrndan ben insanlar dairna 
toplu olarak ya~ma gere{li duymu~larchr. B6y\ece en 
k(J(;:Ok cemiyet olan aileden en bUyUk cemiyel olan 
mil1ete Kadar farkll bCryUklOkte toplUluklar dogmu~tur. 
Ancak insanoQlu bir topluluk icindeyken de. ba
~ramayaeagl her konuda cemiyet gere{lini duymu~, 
bu gerektiligi yakrnlanyla payla~ml~; sonucta banzer 
kaygllarla bir1e~rek ic;:inde bulunulandan ayn anlamda 
orgUtlenmelere yonelmi~tir (Dincer, 1964; ~nel, 
1997). 

Qaglmlzdaki insan eylemlerinin ba~lnda meslek 
ya~ml gelmektedir. Ekonomik y8$3-ml dOzenlemek 
ic;:in zorunlu olan siyasal ve ahlaki 909, devlet ya da ai
Jede deQil. mesJek gruplanndadlr. Vine cag1mlzdaki 
teme! sorun ekonomik de{lil, her ~eyden once or
gOtienme ve ahlakile~tinne sorunudur. Bu baglamda. 
ekonomik ya~ml dOzenlemek ve ona ahlaki bir nitelik 
kazandlrabilmek ic;:in, bireylenn Ozerinde bir otornesi 
oIan meslek orgUtlerinin kurulmasl gerekmektedir (Ka
sapo{jlu, 1992). Ancak meslek ve meslek orgCrtlennin, 
daha c;:ok ahlaki de{}et1er a91Slndan ele aJrnmaslnrn 

yanl slra, ekonomik oIarak cia bliyUk 6nemi vardl(. 
C;OnkO geyim saglayan bir dizl eylem otarak ugra~ ya 
da meslek, ekonomik dOzenin bir par~a.sl saYllabilecek 
ekonomik rollerden meydana gelmektedir (Gerth va 
Mills. 1969). 

OrgUtler. diger toplumsal sislemlerte etki~im ha
linda olan ve deger1eri ile hedefJeri, toplumun genelinin 
deQ'er ve hedeflennce yonlendirilen loplumsal sistemler 
olarak gOrOlOr. OrgOtU sOrdOnnek ;yin ana gereklilikler. 
tOm lopIumsal sislemlere uygutanan gerekliliklerdir. 
Bunlar; uyum, hedefe ula~ma. entegrasyon ve deger 
sOrdurOmudOr (Marshall, 1999). 

SiviJ loplum ise eski dOnemlerde devletle bfr1ikte 
du~OnOlmesi gereken bir kavram olarak bilinmekteydi. 
SMI toplum olarak dO~OnUJen loplum. aneak devleUe ve 
devle! ic;:inde varolabilirdi. Bir ~ka deyi~Ie, kavramsal 
a~ldan sMI loplum, insanlar devleU du~unmeye ba~
ladlktan sonra varolabilmekleydi. Ancak. sivil toplum· 
siyasaJ toplum, bir ba~ka deyi~le toplum devlet aynml 
modemligin bir urOnOdOr. SMt toplum-devlel aynml, si
yasl dO~unce tarihine kapitalizmin doQu~u ile beraber 
yer1e~ir. 13 va 14'OncU yOzylllara Kadar gonilmeyen bu 
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aynm, loplumlarda beliren yeni ekonomi ve iktidar iIi~
kilenni yanSilmaktadlr. 0 zamanlarda ge~~tinlen kav
ram ve kavramlar, genellikle gOnOmOz lopiumlanni da 
~ekillendirmeye devam etmektedir (yllmaz, 1997). 

Toplumlar. artlk yenelim sislemlennden, Osl
lendiklen hizmellen, kaynaklan isral elmeden en yOk
sek venmle Orelmesin; beklemekte: ayni zamanda, bu 
hizmetlen demokralik kurallara uygun b~imde halkm 
kalllirrWaflyla gerye~linnesini islemektedir. Bundan 
dolaYI, yere! selliyede ve yerel karakter1i kamu hiz
mellen Ozenndeki icra yetki ve sorumlulugunun, atan
ml~ra degil, ~Imi~lere buakllmasl yaglmlzln ge
reksinimlenne yaOil verebilecek geryek4;:i bir ya~lm 
olur. Bugun bir yandan devle! yenelimlerinde, Or
gOtlenn 6nemi ve lesiri artarken, d~er yandan g6nUllu 
kurut~nn da saylSI VB lonksiyonlan ~Imaktadlr 
(Zaim, 1997). 

Insanllk tarihinil hemen her dOnerTinde otdukt;a. 
6nem/i bir yare sahip oIan vetenner heldmlef, Uslenmi~ 01-
duklan g:xev ve son.mluluklar aylSlndan Iopiurriann de
Qi~m ve ~ egrisine paraJel oIarak aranan bit meslek 
gn..i:loou oI~U~rdlf. bzellikJe A~'da onsekizi'lCi 
yiizyJltn ~Irdan itibaren ortaya C;:lkan SI{W vebasl salglnl 
lIelenner hekinli9inde modem ve bilimset anlarrda bir ya
pllanma gere{jini doQu~: bu gereksinimin letikleyO at
klsIyIe 1762 Ylhrda Fransa'nln Lyon kentinde ayllan dUn
yanln ilk bilimsel veleri1er hekimliQi oktJu, veleriner 
hekimriQinde yeni bir dOnemin ~ICI oI~tur (Erk ve 
C>ir'M;er, 1970). ilk veteriner hekinigi okuIu va on
dokuzuncu yUzylhn ~Ina kadar geyen stXede ac;:lIan 
otuza yakln egtim kurumurda yOz1erce mezun ~r. 
Bu veteriner hekimIerin bin;:ok sosyaJ lie biUmset sorunu 
yanlrda ortak mesIei<i sorunlan, bir araya gelme ge
rekJ~~ do!)u~r. B6yIece bu sorunlar1a sa~k 
amaclyla veteriner hekimliginde meslek 6rgOtIen kIJ. 
ruimaya ba~I$lJr. DUnyanm btlinen ilk veteriner he
I<KTiigi dernegi, ingi~ere'de 1813 Ylhnda, Veteriner OkuJu 
ogrencilerince kurulan 'Veterinary Medical Society" adh 
derneldir (Erk, 1959). 

Turkiye'de ise ilk veteriner hekimligi 6rgQtQ II. ~. 
Miyetin (1908) ilanlna kadar gecil<rni;;tir. Arx:ak bu ta
mIen sonra. ~ uzun yillardan beri sorunlar aHlrda eli
mi$ oIan veteriner hekimler harekete ~rdir. 
Istarbul'da bulunan sNil velenner hekimier, 13 A{jUSIOS 
1908 tarihinde Sulanahrnet'1e. MUlkiye Baytar Mek· 
tebinde toplanml~ ve Turkiye'nin ilk veteriner hekimli{Ji sMI 
IopIcm 6rgOtu oian 0smanI, Gerniyel·j Imyye.< Bay· 
tariyesi adl derrleQi ku~lf. Memlekene salgln 
haIde bullJ"lM stOlr vebasl ile rn)cadeleyi koIayla~l.lrmak. 
vetemer hekimler araslndaki ~ farldannl ortadan kaJ
dlrmak va bilimsel tartl~lann sefbest bir ortarrda ya-

• 18 Mart 1954 Tarih ve 8661 sayill Re-smi GazClC. 
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pllmaslnl temn edebilmek bu de~in kuru~ atna9-
lanndandlr (Erk. 1959; Dinc;:er, 1964: Dinc;:er, 1976). 

Banzer amac;:larta TOrkiye'nin deQi~ik yerlerinde 
onlarca meslek OrgCttu kurulmu~: ancak bu 6rgUtler, 
c;:ogu zaman, Uyelerinin tOm gereksinimlenne yaM lie· 
recek gOc;:te olamaml~lardlf. Nihayet 18 Mart 1954 tao 
rihinde T.C. Anayasaslnln 135'incl maddesinden cia· 
yanakla C;:lkanlan 6343 saylh Vasa- (Vetenner Helomli{Ji 
Mesteginin icraslna, Veteriner Hekimlen Bir1i{Ji ile Oda· 
lannln T~kkul Tarzlna ve Gorecegi I~re Oak Kanun) 
ite lIeteriner hekimli{Jinde demeklenn dl~tnda: ancak, 
onlardan daha laridl yetkiler1e donatllml~. kamu kururru 
niteli{Jinde bir tOzel ~ilige sahip olan Turk Vetenner 
Hekimler Bir1igi kurulmu~ur. 

BUtOn bu geli~melerin ve bilim ve leknolojideki ge
I~lerin de etkisiyle. lIelenner heklmli{Jinde gO
nOmt1zdeki prolesyonel. 6rgOliO ve akademik go
runOme u~lIml~tlr. Ancak. bu g6runOme ragmen, 
vetenner hekimlerin lernel ozellikleri, loplumsal yaplya 
enlegrasyonlarl ve bu yaPlYa elk] duzeylerinin ne 01-
dugu gibi problem alanlanmn saptanmaslna yenelik c;:a
Ii~malann eksikli{Ji, bu alamn anaJizinde ve de
ger1endinlrnesinde yetersiz kahnmasl g;bi bir sonuc;: 
do{Junnaktadlr. 

Bu c;:ah~da, meslekler sosyolojisinin saYlllllan 
paralelinde, sosyo-kUHurel de{Ji~kenler 1~1{Jlnda ve
teriner hekimlenn mesleki orgOtlenrne lie OrgOtsel bilinc;: 
konulanndaki tutumlannln ortaya konulmasl amac;:. 
\anmt~llr. A~tlrmada Slkc;:a kullanllan "orgor ya da 
~mesleki OrgCrt(lenmer kallramlan jle mesleki sillil lOp
lum OrgCrtlen ve genellikle kamu kurumu niteligindeki 
mesleki sivil toplum 6rgOtien (TOrk Vetenner Hekimleri 
Bir1igi lie b61ge odaJan) kasledilmektedir. 

Materyal ve Metal 

Bu ara~tlnnamn materyali ve metodu ile ilgili delay" 
bilgi birinci makalede (Sosyo-KOHOrel ~enler I~I
{lInda Veteriner Hekimli{lin Profili: I. Smll Bilinci ve I~ Do
yumu) venldiQi iyin burada yeniden venlmeyecektir. Bu 
makalede lIeleriner hekimlenn 6rgullenmeyle ilgili gO
nj~ri ve bu g6rU~lerin anaJizi yapllmaya vall~IacakIJr. 

Bulgular 

1. Genel Karakleristikler: 

Tablo 1- 6mekIern grubunun cinSlY8t1erine g3re dagillmi 

Cinsiyel 

Erkek 
Kadoo 
Toptam 

Sayl (n) 

7t 
23 
94 

Yuzde (%) 

75,5 
24,5 

100,0 
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Ara~tlrrna grubunu oIu~turan veleriner hekimlerin 
yOzde 75.5'i erkek denekJerden oI~dlr. 6r· 
neklem grubunun cnsiyet da~llImlna il~kin oranlar 
Tablo 1 'de verilmi~jr. 

Tablo 2· 0mekJem gnbul'Ul ~nna gOre daglhml 

Y~grubu n % 

2().30 y~ 41 43,6 
31-40 ya~ 42 44,7 
41·50 Yall 6 6A 
51 ve UstO 4 4,3 
T"",am 93 98,9 
CevapsiZ 1 1,1 
Gene! Toplam 94 100,0 

Deneklerin ya~ sorgulamasl sonucunda, alCl.$" 
Imnaya dahil edilen velenner hekimlerin daha OOk 
gerwy ya~taki veleriner hekimler olduklan; Ozellikle 21· 
40 ya~lan araslndaki velenner hekimlerin yOzde 
88,3'IOk bir dilim ol~turduldan gorOlmO~tOr, 

Tablo 3· Omeldem grubunun c;ah~ alanlanna gOre cia· 
!)Om< 

<;ailvna alan. n % 

Tanm Bakanhg. 5 5,3 
Ozal Muayenehane 26 27,7 - 25 26,6 
Marl<el vb, 6 6,4 
Oze! Kombinat Mezbaha 13 13,8 
CalI¥TI1yorum 10 10,6 
o.ge, 9 9,6 
Toplam 94 100,0 

Tablo 3'te gOSlerilen daQllima gOre kursa kailian 
veleriner hekimlerden yaM allnanlann yOzde 68,1 'j 
kamu dl~lnda gOrev yapan ya da cah~mayan veteriner 
heklmlerden olu~maktadlr. 

Tablo 4· Omeklem grubunun c;ah~ sCrrelerine g&e 00' 
g.llml 

<;:ah~sOresi n % 

1·5 yll arasl 42 44,7 
6-10 yd arasl 23 24,5 
11.15Yllarasl 15 16,0 
16-20 YII ataSl 5 5,3 
21 YII ve yukanSI 6 6,4 
Top<am 91 96,8 
CeVapslZ 3 3,2 
Genet Toplam 94 100,0 
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Tablo 4"e ara~'lnnaya dahil edilen veteriner he· 
kimlerin cah~ma sOreleri ve gelir dOzeyleri verilmi~tir, 
Ara~lmna grubunun yOzde 44,7'si 1·5 yll ve yOzde 
24,S'j 6-10 YII call~ml~ olan veteriner hekimlerden olu~· 
maktadlr. Bu da ara~tlnna grubunun yOzde 69,2'sinin 
meslekte daha on Ylltnt lamamlamaml~ veleriner he· 
kimlerden oIu~tu~unu gOstermesi a91slndan 6nemlidir. 

2, Mesleki OrgOtlenme 

Tablo 5- Omeklem grubunun kaYllh oldugu mesleki orgUtJere 
gOre daglhml 

~Qldaki meslek OrgOtlerinden 
hangisine kaYltllSlnlz? n % 

TOri< Veteriner Hekimleri Bir19 29 30,9 
TOri< Veteriner Hekimleri Bir1ig1 Vakfl 10 10.6 
Veteriner Hekimleri DemeQi 16 17.0 
Diger 2 2,1 

HM;:bir meslek OrgUtOne kaYlth degilim 32 34,0 

Toplam 89 94,7 

CevapslZ 5 5,3 
Toplam 94 100,0 

Tablo 5'te omeklem grubunun kayltll oIdukian 
meslek OrgGtleri verilmi~lir, Tabla veriierine gOre ka· 
yllhhk oranl en yOksek meslek OrgCrtO (yOzde 30,9) 
Tark Veleriner Hekimleri Birli~i olup meslek OrgUtlerine 
loplam kaYlthhk oranl ise 6O,6'dlr. Deneklerin yOzde 
34'0 ise "hi¢ir meslek 6rgCrtOne kaylth degilim~ yanllt 
vermi~lerdir. 

Tablo 6- 0mekIem grubunoo "Odaya kaYltJl mlSlntZ?" so
rusuna verdilderi y8n1ta g6fe ciaglltml 

Evel 
Ha~' 
Top<am 

n 

89 
5 

94 

% 

94,7 
5,3 

100,0 

Tabla 5 verilerine gOre meslek 6rgOllerine toplam 
kaYltltltk oranl yUzde 60.6 oImastna ka~ln Tabla 6 ve' 
rilerine gOre oclalara kaylthltk oram yOzde 94,7 oIarak 
saptanml~lr. 

Tablo ide oclaya kayilit olmayan veleriner he· 
kimlerin, kayll oImayl~ nedenleri verilm~tir. TabID ve· 
rilerine gOre deneklerin yfude SO'si odalardan bek· 
lenlilerine yaM alamadlklan d~Oncesindedir, 
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Tablo 7- Omeklem gn.t>urun ooalara kayrt oImayr~ nedenlenne gOre dagrhmr 

("Odaya kayrth mrslnrz?" sorusuna 'llayrr" <iyenler) Nedeo kaYlth degilsiniz? n % 

OdaJann hl<fblr ~ yaramadlldanOi d~nCryorum 25 
Odalarda organizasyon el<sikIi{Ji oIduguna inanryorum 1 25 
Odalann beklentilerme yamt veremediklerini ~OnUyonm 2 50 
Toplam 4 100 

Tablo 8- Orneklem grubunun oda lopiantrlanoa katrhm oran
ianna gOre dagrhmt 

Oda toplanhlanna katrhyor musunuz? n % 

E", 47 50,0 
Hayn 38 40,4 
Toplam 85 90,4 

"""-" 9 9,6 
GeneiTopiam 94 100.0 

Tablo 8'e bakrldr{jrnda veteriner heldmierin oda 
toplanlJlanna kalrhm oranlannrn yOzde 50 dOzey1erinde 
kaldr{jr g6rUlecektir. 

Tablo 9- Omeklem grt.bln.rn oda etkinliklerinde aldlklan 90-
reYIere gOre dagrhmr 

~:arda gOreY alryor musunuz? n % 

Evel, haJa g6revliyim 8 8,5 
Eve!, ~~e g6rev aJdlm 5 5,3 """, 72 76,6 
Toplam 85 90,4 
CeVapslZ 9 9,6 
GenelToplam 94 100,0 

Ara:$tmna grubuna dahil edilen veleriner he
kimlerin oda elkinliklerinde g6rev almalarrna ili~kin 
oranlar Tablo g'da verilmi~tir. Tablo verilerine gore or
neklem grubunun yUzde 8,5'i halen g6revdeyken, 
yOzde 5,3'u ~mi§te gorev alml:$llr. Yani oda et
kinliklerinde gorev alan veteriner hekimierin oranr sa
dece 13,8'dir, 

Tablo 10- Omeklem grubunun oda yOnetimlerinin 1(aI1~ 
performanslan konusln:iaki gOrU~lenne gOre dagrhml 

Oda y60etirrVeri iyi tratr~lyor mu? n % 

E'et 24 25.5 
Hay" 60 63,8 
Toplam 84 89,4 
Cevapsrz 10 10,6 
Gene! T oplam 94 100,0 

Tablo 10'da veteriner hekimlerin oda yonetimlerini 
¥Ci1l§maJarr hakkrndaki gOrU:$ieri verilmi§tir. Tablo ve
lileline gOre omeklem grubunun yOzde 63,8'i oda yO
netimlelinln iyi yah:$lTl8dr{jr dU:$uncesindedir. 

T ablo 11· OmekJem grubunun oda1arrn Cryelerine saQladlgl 
en 6nemli avantaj koousundaki ~me gOre dagrllmr 

Odalann Cryelerine sagladrgr en Onemli 
avantaj nadir? 

Odalarca ruzenlenen bilimsel yayrn, 
toplantr, kongre lib. etkinlikler 
Meslekt~r arastndaki ilel~mde kOlay1rk 
Y enr ~ II rsaUanndan habefdar OImak 
Mensubiyet duygusunu pe~leri 
TopIumsal bilint; oIu~urmalan 
Dayanr~ ruhunu canh tutmalan 
Hiybir avantajrm gOrmedim 
Toplam 
Cevapsrz 
Genal T opIam 

n % 

5 5,3 
15 16,0 
II 11 ,7 
6 6,4 
3 3,2 

9 9,6 
38 38,3 
85 90,4 
9 9,6 

94 100,0 

Tablo 12- 0meIdem grubunun cinsiyel ile mesleki OrgUtlemle oralll araslndaki ~~ gOre dagdrml 

TOr1< TOrtt Veleriner Veteriner Diger Hi<;:bir meslek Toplam 
Veteriner - Hekimleri 6rgCrtOne 
Hekimleri BirliQi Birtigi Valdr DerneQi kayrllr deQilim 

E"'"" n 26,0 9,0 11 .0 2,0 23,0 71 
% 38,6 12,7 15,5 2,8 32,4 100 

Bayan n 3,0 1,0 5,0 9,0 18 
% 16,7 5,6 27,8 50,0 100 

T""am n 29,0 10,0 16.0 2,0 32,0 89 
% 32.6 11 ,2 18,0 2,2 38,0 100 
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Sosyo. KOItOrei Degi ~ken l er 1 ~l g ll1da ... 

TablO 11 'e baklkhglrda veleriner hekimlerin "oda· 
lann Gyelerine sagladlQI en 6nemli avantar ko
nusundaki g6rG~ri ile ilgili oranlar aynntlll olarak gO
rGlecektir. Bu verilere gOre veleriner hekimlerin odalara 
yOkledigi en 6nemli misyon, veleriner hekimler ara
slndaki dayam~ma ruhunu canh Iulmalan oImu~tur. 

Bul"MJn dl~mda, odalann hiQbir avantajml gOrmediklerini 
belirten deneklerin yOzdesi ise 38.3'IOr. 

Omeklem grubuna dahil eelilen veleriner he· 
kirnlerin cinsiyeUeri ite 6rgOtlenme daglhmlanna ili~kin 
veriler Tablo 12'00 gOslerilmj~lir. Tablo verilerine gOre 
erkek veteriner hekimler, Veteriner Hekimleri Oernegi 
dl~lfldaki OrgUtlerde bayan veleriner hekimlerden daha 
yOksek bir OrgUtIOIOk oranlna sahiptir, 

Vetenner hekimlerin .vah~ma atanlan ile odaya 
kayll aranlan araslfldaki ilj~ gOre dagilimian ile jlgili 
aynnhlar Tabla 13'le verilmi~tir. Tabla verilerine gOre 
tOm yaJl~ma alanlannda oIdukca yOksek bir kaYIUlllk 
aranl bulurmaktadlr. Bunun yanlflda Tanm Bakanhgt 
ve belediye valt~lan ile hiCbir ~te ~h~mayanlar ara· 
Slnda dO~Ok aranlarda cia oIsa oda kaydl almayan he· 
kimler oId~ anla~l lmlitlr. 

Tablo 13- Omeklem grubunun ¥<lh~ alanlan ila odaya ka
yrthllk oranIan araslndaki ~ gOre daglbml 

Tarim Bak. 

OzelMua 

Market 

Ozel komi Mez 

Toplam 

n 

% 
n 

% 
n 

% 

n 
% 

n 
% 

n 

% 
n 

% 
n 

% 

Evet Hayu Toplam 

3,0 

60,0 

26,0 

100,0 
24,0 
96,0 

6,0 

100,0 
13,0 

100,0 
. ,0 

80,0 

9,0 

100,0 
89,0 
94,7 

2,0 

40,0 

1,0 
4,0 

2,0 

20,0 

5,0 

5,3 

5 
100 
26 

100 
25 

100 
6 

100 
13 

100 
10 

100 
9 

100 
94 

100 

Tabk:ll4- 6meklem 9rut:~,nln ~11?ITI8 sUreleri iIe 6rgUtlenme oranlan araslndaki ~~ g6re dagillmi 

1·5)'11 n 
% 

6-lOyd n 
% 

11.15Y11 n 
% 

% 
21 YII va Ozen n 

% 
Toplam n 

% 

Turk 
Vetariner 
Hekimleri Birlig 

13,0 
35,1 

9,0 
39,1 

2,0 
13,3 
4,0 

80,0 

28,0 
32,6 

Turk Veleriner Hekimleri BirI9 

Turk Veleriner HeI<imIeri BiriQi Vakil 

Velemer Hekinleri Oernegi 

""" Hw;tir mesIek OrgUIiine kayldl dec}im 

Toplam 

n 
% 
n 
% 
n 
% 
n 
% 
n 
% 
n 
% 

Turk Veteriner 
Hekimlari 
BiI1igi Vakil 

1,0 
2.7 
3,0 

13,0 
4,0 

26,7 

2,0 
33,3 
10,0 
11,6 

Veleriner 
Hekimleri 
Deme9i 

E", 
29,0 

100,0 
9,0 

90,0 
16,0 

100,0 
2,0 

100,0 
28,0 
87,S 
84,0 
94,4 

6,0 
16,2 
4,0 

17,4 
2,0 

13,3 

4,0 
66,7 
16,0 
18,6 

Diger Hic;:bir meslek Toplam 
orgCltOne 

2,0 
5,4 

2,0 
2,3 

kayltll de9~im 

15.0 
40,5 

7,0 
30,4 

7,0 
46,7 

1,0 
20,0 

30,0 
34,9 

29 
100 

1,0 10 
10,0 100 

16 
100 

2 
100 

4.0 32 
12,5 100 
5,0 89 
5,6 100 

37 
100 
23 

100 
15 

100 
5 

100 
6 

100 
86 

100 
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OZEN. ATES 

Tablo 14'le veteriner hekimlerin yaJl~ma sOreleri 
ile orgOtJOIOk oranlan araslndaki ili~ki hakklndakl veriler 
g6sterilmi~lir. Bu verilere gOre 21 yll ve Ozeri ~h~ma 
sOresi bulunan grup yUzde 100'JOk bir oranla orgOtIU 
olduldarlnl belirtmi~lerdir. OrgUtlenme dUzeyi en az 
alan grubu ise yOzde 46.7 ile 11 -15 YII arasl .;;;ah~ma 
sOresl alan veleriner hekimler oh.~lurrnaktadlr. 

Tabla 15'te mesleki orgOtJere kayllhhk oranlan ile 
odalara kaYllhhk oranlan araslndaki ili~ ortaya kon
maya .;;;ah~llml~tlr. Tablo verilerine gOre veteriner he
kimlerin odalara kaylthhk oranlannln en du~Ok degeri 
yUzde 87,5, toplam kaylthhk oranl isa yt1zde 94,4'lOr. 

Tartlfma ve Sonu-; 

Meslek orgUtleri, ayrll meslekten bir grup ki~inin, 
dayanl~ma sa{jlamak, gOndem ol~lunnak, yardlm 
elmek, grubun veya Clyelerinin haklaMI korumak, bir 
araya geldikleri amay oogrullusunda a~hnnalar, ya
Ylnlar ve sosyal faaJiyetler yapmak gibi nedenler1e 
oIu~turduklan organizasyonlar olarak lammlanmaktadlf 
(Anonim, 2002). Bu tamm ~~vesinde, 6meklem 
grubunu olu~turan veteriner hekimlerin, ~meslek or
gOtlerinin sizlere sa{Jladl{J1 en ooemli avantaj nedir?" 
sorusuna verdikleri yaOitlar du~OndOrOco nileliktedir. 
Ara~tlnna bulgulanna gore deneklerin sadece yUzde 
52.2'sinin. meslek orgillierinin kurulu~ amaylanna pa
ralellik gOsleren nitelikte beklenti iyerisinde olmalanna 
ka~m; bu soruya "hiybir avanlajlnl gOrmedim~ ~kJinde 
yaM verenlerin oranl yUzde 38,3 dOzeyinciedir (Tabla 
1. 11 ). Meslak orgOtlerinden h~bir ~ekilde avantaj gor
medigini ifade eden bu grubun yUzdelik oranmln yUk
sek bir de{Jerde oldu{Ju sOylenebilir. Bu bulgulardan 
hareketle meslek orgUtlerinin, Clyelerinin bekJentiierine 
lam anlamlyta yaM veremedikleri jleri surtilebilir. 

bmeklem grubunun cinsiyelleri ile mesleki or
gOtlenme dOzeyieri araslOdaki iIi~ baklldlglnda, 
bayan veleriner hekimlerin yUzde SO'si hiybir meslek 
orgOtOne bagh olmadlklannl beyan ederlerken; erkek 
veleriner hekimlerin isa yUzde 32,4'0 bagh okjuklan bir 
OrgOIOn oImadl{Jlm belinmi~lerdir. Bir ba~ka ifadey\e 
bayanlann yUzde SO'si OrgCltIUyken erkeklerde bu oran 
yOzde 67.6'ya ylkmaktadlr (Tabla 1. 12). Eldeki veriler 
1~lgmda erkek veleriner hekimlerin bayanlara gOre 
daha lazla orgOtsel bilirM( sahibi oIduldan ifade edj
let>ilir. 

Deneklerin c;ah~ alanlan ile odalara kayltlan 
araslndaki il~kiye bakJldlglnda, oldukya ytiksek (yOzde 
94,7) bir kaylthllk oram bulunmaktadlr. Bunun yanlnda 
Tanm Bakanhgl (yUzde 40) ve belediye c;ah~lan 
(yOzde 4) ile hiybir i~le c;ah~yanlan (yUzde 20) olu~
luran gruplarda d~Ok oranlarda da olsa ada kaydl 01-
mayan hekimler oIdugu anla~llml~tLr (Tabla 13). Ancak 

.;;;all~ma hayall iyinde yer alan va ada kaydl oImayan 
veteriner hekimlerin tamamlnln kamu c;all~nlanndan 
oI~masl dikkat ~kici bir durumdur. Bu durum T.C. 
AnayasaslOln ~Kamu kurumu niteligindeki meslek ku
rul~n·nl dOzenleyen 135'inei maddesinden kay
naklanan bir rahalhgm sonucu olmahdlf. Anayasa'nm 
sOzu edilen maddesi iyerdi{li "Kamu kurum ve ku
rulu~lan ile kamu iktisadi te~slerinde asli ve sO
rekli gOrevlerde ~1I~nlann meslek kurulu~nna 

girme mecburiyeti aranmaz·· ~klindeki hukOm ile 
kamu c;all~.cmlanna 6rgOtienme hUmyeti tanlml~tlr. Bu 
durumun ise, meslek Clyeleri araslndaki birfik, be
raberfik ve dayanl~YI elkileyip. Clyelene Clyeler ve 
Clyeler1e meslek 6rgOtO araslndakl iIi~kileri oIurnsuz 
y6nde etkileyece{Ji kabul edilebilir. Bu kaygllar 2. TOrk 
Veleriner Hekimligi KultiltaYI Komisyon Raporlarma 
(Anon;m, 2(02) da allnml~ ve "meslek CJyelerinin hiybir 
aynm yapllmakslzln. meslek 6rgOtlerine Oyeliklerinin 
zorunJu olmasl- ~klinde bir tyOzum 6nerilmi~tir. 

Ara~llnnaya dahil edilen veleriner hekimlerin c;a
h~ma sOreleri ile 6rgOtIOtOk oranlan araslndaki ili~ki yer
lfeVesinde elde edilen bulgulara gOre, 21 YII ve Ozeri 
.;;;all~ma suresi bulunan grup yOzde 1001uk bir 6r
gUtJUlOk oranlna sahiptir. OrgOtlenme dOzeyi an az 
olan grubu ise yUzde 53,3 ~e 11-15 yll arasl yall~ma 
sOres; alan veleriner hekimler ol~lunnaktadlr. Vine 1-
5 yll arasl vah~ma sOresine sah;p oIan veleriner he
kimlercle de 6rgOtlenme oram yDzde 59,5 ile d~Ok dO
zeylerde seyrederken; yOzde 80 ile 16-20 Ylt arasl ~
h~n veteriner hekimler en yUksek ikine; grubu 
oIu~turm~lardlr (Tabla 4, 14). Verilerden de aylk~ 
gOzienebileceOi gibi yaJl~ma sOresinin artml~ oimasl 
OrgOtlenme dOzeyini de yOkseitmektedir. Cah~ma ha
yallna yen; katllml~, gerM( va aktif bir nOfusu ol~uran 
veleriner hekimlerin yeniliklere a~lk . 6rgOli0 ve daha bI
lillYli olmalan beklenirken, ylkan sonUClann tam lersi 
deOerferi yanSilmalan. yen; nesil veteriner hekimlerin 
meslek orgOllerine ilgisiz kaldlklanna ~rel olarak 
kabul edilebilir. 

Tabla 5 verilerine gOre meslek orgUtlerine toplam 
kayllllilk oranl yOzde 60,6 oImaslna ka~m, Tabla 6 ve
rilerine gOre odaJara kaYllhhk oram yUzde 94.7 oIarak 
saptanmt~tlf. Ote yandan aynt soruya "H~bir OrgOte 
kaYltll degilim· ~kJinde yaM veren 32 ki~lden 28'i 
odaya kayttlt olduldanm bildi~ler (Tabla 5). Bu grup
tan sadece d6rdu ~adaya kaYltll de{lilim" yanlll vermi~ir 
(Tablo 15). Bir ba~ka ifadeyle hiybir 6rgOte kayltll 01-
madtglnl belirten veteriner hekimlerin yOzde 87.S'i 
odaya kaYltJl oldukJannt be~nerek. yamtlannda bUyDk 
bir zllhgl ortaya koymu~rdlr. Oysa 18 Man 1954 ta
rihli 6343 saY11i "Veleriner Hekimligi Mesle{jinin ic
raSll18, Veteriner Hekimleri Birti{ji ile Odalannm Te-

.. T.e . Anayasasl. Ik ind BOIUm. H. Kamu kurumu niteli~indel:i meslek kurulu~lan. Madde: 135. 
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Sosyo-KUlt iirel Ocli.~kenler I~lgmda _ .. 

~kkul Tarzma ve Gar~i i~ra Oair Kanun"a" g6re 
vetenner hekim odalan Tulk Veteriner Hekimleri Bir
liglnln organlandlr. Bu anlamda odaya kaYlt!! alan her
kes aynl zamanda birlik Oyesi almakladlr. A~tlnna 
bulgulanndan elde edilen bu sonUtYlardan hareketJe. 
veteriner heklmlerin baQh alduklan argCrtler hakklOda 
yeterll duzeyde bilgi sahibi olmadlklan velveya 6r
gOlsel bilinc;: duzeylerinin /(Ok dO~uk oldugu sOy
lenebilir. 

Ote yandan ada kaydl olmayan veteriner he
kimlerin. yiizde 50 oranlnda "odalar beklentilerime 
yamt veremiyof"" ~klindekf tepkileri (Tabla 7); odalarca 
yapllan toplantllara katll1mm yUzde SO'lik bir oranda ka-
1191 (Tabla 8); odalarca dOzenlenen etkinliklerde gOrev 
alma oranlannln en lazla yUzoo 8,5 gibi dikkat It9kici 
dOzeyde dU90k olu9u (Tabla 9) ve 6meklem grubunun 
yUzde 63,8 gibi bUyiik bir diliminin ada yanelimlerinin 
iyi call9madlQI y6nOnde gOrO~ bildirmeleri (Tabla 10) 
gibi bulgular oldukca dikkat ~kicidir. Bu bulgular, ge
linen noklanm Yerlikaya (2000) taraflndan bildirilen 
TOrk Veteriner Hekimleri Birl iQi Merkez Konseyi ile 
odalar araslI"ldaki organizasyon Ixlzuklugundan kay
naklanan sorunlar olduQu va bu sorunlann Oye et
kinliklerine yansldlQI ~klindeki gOr09leri des
tekleyebilecegi gibi, birlik ve odalarla veteriner 
hekimler araslnda ciddi anlamda bir kopukluQun ve e9-
gOdum eksikljQinin varllQlna cia ~ret edebilir. Aynca 
bu bulgular meslek argOtlerinin, Oyelerinin doyumu an
lamlnda bir aktivite kferisinde olmadlklanna cia kaM 
olarak gOsterilebilir. 

Sonuc olarak; veleriner hekimliginde ciddi an
lamda bir orgOtlenme sorununun ya98nchQI, 6zellikle 
gel19ler ba:?ta oImak uzere her k~klan veteriner he
kimin gun g~kye kendi meslek argCrtlerine ya
bancIJa:?llgl; mesleki 6rgOtlerin faaliyetlerini elkin olarak 
sOrdOremedikleri. kendi iClerinde e9gOdOm sag
layamadlklan va bu orgOtlerde ~6rgOlsel degi9im" an
lamlnda bir ilerleme saglanamaylp Oyelerin isteklerine 
cagln gerekleri dogrultusunda yaM verilemedigi ileri 
sOrOlebllir. 

·18 Man 1954 Tarih vc 8661 saylh Rcsmi Gazelc. 
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